Wenn Sie die Fortbildung absolviert haben, be-
kommen Sie unser Zertifikat mit der Teilnahme-
bescheinigung. Wir wiinschen uns, dass Sie nach
Abschluss der Fortbildung direkt einen Kurs selbst
ubernehmen. Fir alle Fragen, die in der Praxis ent-
stehen, sind wir beratend an lhrer Seite. Nach dem
Abschluss betrachten wir Sie als Mitglied unseres
Ausbildungsteams. Gemeinsam bringen wir die Fort-
bildung an Vereine und Verbande.

Und fiir jeden gegebenen Kurs bekommen
Sie ein Honorar!

@ Grundlagen systemischer Arbeit mit Gruppen
@ Grundlagen der Moderation

@ Systemische Fragestellungen

© Erarbeitung des eigenen Vereinsprofils

@ Klarung der Zielgruppe fiir die Ansprache
neuer Mitglieder

@ Informationen liber Neubiirger*innen, recht-
liche Grundlagen und Rahmenbedingungen

Erarbeitung von Auftritt und Vereinsflyer
Kommunikationsformen im Verein

Wertschatzung und Mitgliederbetreuung

Reflexion liber Fettnapfchen und wie man
sie vermeiden kann

Die Schutzgebiihr fir die Teilnahme betrégt 10 €. Alle technischen
Fragen werden bei der Anmeldung geklért. Die Fortbildung ist
bei mindestens fiinf Teilnehmer*innen durchfiihrbar. Weitere
Informationen dazu gibt es auf Anfrage.

Die Fortbildung wird angeboten und wurde erarbeitet von der
Phronesis Diskurswerkstatt gGmbH.

Die Phronesis Diskurswerkstatt mit Sitz in der Prignitz ist ein noch
junger Bildungstrager in Brandenburg. Sie bietet politisch-kulturelle
Erwachsenenbildung an und fordert so das Gemeinwesen und

den demokratischen Diskurs. Die Veranstaltungen folgen der Idee,
dass durch Wissen und Austausch Handlungsfahigkeit entsteht und
dass jeder Blick Uiber den eigenen Horizont hinaus wertvoll und
wiinschenswert ist.

Viele Informationen dazu und zu den weiteren Projekten finden
Sie hier: www.phronesis-diskurs.de

Weitere Informationen zur Fortbildung finden Sie unter:
www.phronesis-bildung.de

Betreut und durchgefiihrt wird die Fortbildung von Bettina
Hermann, Erwachsenenbildnerin und systemische Beraterin
und von Sarah Louis Montgomery, Erwachsenenbildner*in
und Coach.

Anmeldung unter:

Phronesis Diskurswerkstatt gGmbH
Schonhagener DorfstraBe 22a
16866 Gumtow OT Schénhagen

tel: 033977 505776
mail: trainer_in@phronesis-diskurs.de
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@ Sie wollen Ausbilder*in werden und Grund-
lagen fur die Arbeit mit Gruppen lernen.

@ Sje sind liberzeugt von der integrativen Wirkung
von Vereinsleben.

@ Sje sind kommunikativ, haben SpaB daran,
Menschen kennenzulernen und haben eine
serklarende Ader*.

@ Sie haben 14 Std. Zeit flr die Fortbildung und wollen
selbst anschlieBend Menschen ausbilden.

Ich frage
mal meine
syrischen Nachbarn!

und ich

Wir brauchen Ll die Ukrainer
neue Mitglieder! von gegentiber!

@ Konnen Sie Vereine bzw. deren Mitglieder darin
schulen, wie sie Menschen fir ihre Vereinsarbeit
gewinnen kdénnen.

@ Kennen Sie die Bedingungen, unter denen
Neubirger*innen mit Bleibeperspektive in
Vereinen aktiv werden kénnen und wissen,
wie sie angesprochen werden kdnnen.

@ Konnen Sie sich durch das Honorar fiir die
Schulungen, die Sie dann selbst geben einen
kleinen Nebenverdienst aufbauen.

@ Unterstiitzen Sie Vereine und Verbande in
Brandenburg ganz konkret bei der Integration
von Neublrger*innen.

Unsere Fortbildung vermittelt lhnen das Know-
how, damit Sie diese Schulungen sicher und
kompetent anbieten kénnen.

Wir vermitteln Ihnen sowohl die Inhalte der bestehen-
den Fortbildung WILLKOMMEN IM VEREIN!, als auch
Methoden, wie mit Gruppen online und offline ge-
arbeitet werden kann. Die Fortbildung besteht nach
dem ersten Online-Kennenlernen aus drei Teilen:

1 Online-Einarbeitung

2 Videokonferenz

3 Prasenztag

AnschlieBende Begleitung und Coaching fiir die
ersten selbst durchgefiihrten Fortbildungen.

Es geht darum, dass Menschen in Vereinen aktiv wer-
den, dass wieder mehr Menschen in Vereine eintreten
und vor allem: dass Menschen angesprochen werden,
die aus anderen Landern kommen, vielleicht gefliich-

tet sind, vielleicht noch nicht so gut Deutsch kon-

nen. Denn die Erfahrung zeigt, dass es schwer ist,
jemanden anzusprechen. Und besonders schwer ist
es, wenn man sich fremd fuhlt. Also geht es darum,
Bricken zu bauen, Methoden der Ansprache zu
uben, sich und den eigenen Verein gut verstandlich
darzustellen und gleichzeitig das eigene Wissen
um Rechte und Méglichkeiten von gefliichteten
Menschen zu vertiefen. Neublirger*innen, die in
Deutschland bleiben, konnen uns und unsere Vereine
bereichern, wenn wir sie aktiv einbeziehen. Sie lernen,
diese Fortbildung als Ausbilder*in durchzufiihren.

1 Online-Einarbeitung ca. 6 sta.

Eigenes Erarbeiten der Fortbildung WILLKOMMEN
IM VEREIN! online. Sie durchlaufen dabei die Fort-
bildung, die Sie spater vermitteln werden in kom-
pakter Weise. lhre Fragen und Hiirden, Vorschlage
und Lerneffekte nehmen Sie mit fur Modul 2 und 3.

2 Videokonferenz ca. 1,5 std.

Videokonferenz auf Halbzeit der Online-Fortbil-
dung. Gesprach liber die Inhalte der bereits erar-
beiteten Fortbildung, den Aufbau und Ablauf und
Ihre Rolle als Ausbilder*in.

3 Prasenztag ca. 6 std.

Kernstlick der Fortbildung ist der Prasenz-Tag. Wir
bearbeiten den zweiten Teil der inhaltlichen Fort-
bildung, doch vor allem trainieren wir Moderation,
Gesprachsfiihrung, Motivation von Teilnehmenden
und systemisches Fragenstellen.

Wir nehmen uns Zeit fiir die Kunst der Vermittiung.



